
	 Stromtalente gesucht.

Ausbildungsberuf Elektroniker/-in 
für Betriebstechnik



Elektroniker/-in für Betriebstechnik

„Ich mache eine Ausbildung zur 

Elektronikerin für Betriebstechnik, 

weil die Elektrotechnik Spannung ins 

Leben bringt: Schaltungen installieren, 

in Betrieb nehmen und Fehler analy-

sieren – langweilig wird es nie.“

Anna Obermaier

Die E.ON AG ist mit rund 82 Milliarden Euro 

Umsatz und rund 90.000 Mitarbeitern einer der 

größten Energiedienstleister Europas. Das Arbei-

ten bei uns ist eine spannende Herausforde-

rung: Hohes fachliches Wissen, sicherheitsorien-

tiertes und verantwortungsbewusstes Handeln, 

Einsatzbereitschaft und Teamgeist sind gefragt. 

Energie ist unser Geschäft und Strom unser 
wichtigstes Produkt.  Als Elektroniker/-in für 

Betriebstechnik arbeiten Sie im Kernbereich 

unseres Unternehmens – nicht selten mit Hoch-

spannung. 

Die hochkomplexen elektrischen Systeme der 

Mess-, Steuer- und Regelungstechnik sowie der 

Kommunikations-, Melde- oder Antriebstechnik 

müssen von qualifizierten Fachleuten betreut 

werden – und das sind die Elektroniker. Sie 

montieren, warten und reparieren diese Syste-

me. Ohne sie würde sich dort nichts bewegen. 

Leitungen verlegen, Antriebe anschließen, 

Systeme programmieren, Fehler suchen – die 

Aufgaben der Elektroniker sind vielfältig. Sie 

arbeiten mit anspruchsvollen Technologien, 

müssen aber auch über mechanische Grundfer-

tigkeiten verfügen.

Immer auf Draht



Die Ausbildung
Bei uns finden Sie beste Voraussetzungen für Ihre berufliche Zukunft.
Denn wir bilden praxisnah aus und sind ein starker Arbeitgeber, der Ihnen viele Möglichkeiten bietet.

Die PerspektivenDie Bewerbung

Von Beginn an lernen …
Ganzheitlichkeit ist der Grundsatz unserer 

Ausbildung. Das bedeutet, Sie erwerben 

bei uns nicht nur die fachlichen Kompeten-

zen, sondern auch organisatorische, me-

thodische und soziale. Und das geschieht 

ganz nebenbei, indem Sie von Anfang an 

sowohl selbstständig arbeiten als auch im 

Team ganze Arbeitsgänge und Projekte be-

treuen. Eine anspruchsvolle Aufgabe, bei 

der Sie gleich gefordert werden. Erfahrene 

Ausbilder stehen Ihnen zur Seite und ver-

mitteln die notwendigen Fähigkeiten.

… und erfolgreich in den Beruf gehen
Elektroniker/-in ist ein anerkannter Ausbil-

dungsberuf. Der erste Teil der dreieinhalb-

jährigen Ausbildung besteht schwerpunkt-

mäßig darin, in unseren Werkstätten das 

nötige Wissen und die Fertigkeiten zu er-

lernen, die Sie später in den Fachabteilun-

gen anwenden. Begleitend besuchen Sie 

die Berufsschule. Vor Ablauf des zweiten 

Ausbildungsjahres legen Sie den ersten 

Teil der Abschlussprüfung vor der Industrie- 

und Handelskammer ab. Das Ergebnis 

fließt schon in die Gesamtnote ein. Am 

Ende der Ausbildung erfolgt dann der 

zweite Teil der Prüfung zum Abschluss 

als Facharbeiter/-in.

Erkennen Sie sich in diesem Profil? 
Wir setzen bei unseren Bewerbern einen  

qualifizierten Hauptschulabschluss mit 

guten Kenntnissen in Mathematik und 

Physik voraus. Außerdem erwarten wir von 

Ihnen Interesse an Elektronik, logisches 

Denkvermögen, Kommunikations- und 

Teamfähigkeit.

Viele Chancen für einen Karrieresprung.
Als Elektroniker/-in für Betriebstechnik  

können Sie sich vielfältig weiterqualifizie-

ren: beispielsweise zum/zur Kern-/Kraft-

werker/-in, Kraftwerksmeister/-in, 

Techniker/-in oder Elektromeister/-in. 

Sie haben die Fachhochschulreife? Dann 

ist auch ein Studium der Ingenieurwissen-

schaften möglich – teilweise schon wäh-

rend der Ausbildung. Fragen Sie nach!

Bewerben Sie sich einfach online oder 

schriftlich mit folgenden Unterlagen:

– Anschreiben mit Berufswunsch

– Schulischer Werdegang

– Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

– Bescheinigungen über Praktika,  

   falls vorhanden

Den richtigen Ansprechpartner für Ihren  

gewünschten Ausbildungsort sowie weitere 

Informationen finden Sie unter 

www.eon-karriere.com/ausbildung.



Ausbildungs-
standorte

Im Überblick

Ausbildungsdauer:       

Voraussetzungen:     

Vergütung:

 3,5 Jahre

– qualifizierter Hauptschulabschluss 

– Interesse an Naturwissenschaften 

– logisches Denkvermögen 

– gutes Farberkennungsvermögen 

– handwerkliches Geschick 

– Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit 

– Konzentration, Sorgfalt

 gemäß Tarifvertrag

Elektroniker/-in für Betriebstechnik
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